
高知県職業能力開発協会職員採用情報（随時募集） 
 

 

 

高知県職業能力開発協会は、職業能力開発促進法第７９条に基づく職業能力の開発及び

向上の促進を図ることを目的として、昭和５４年１０月に高知県知事の認可を受けて設立

した法人です。技能検定試験の実施を中心として、若者への技能の向上及びものづくりへ

の理解を深めてもらう取組みを行っています。当協会で勤務する職員を次のとおり募集し

ます。 

 

 

 

１ 募集職種など 

  職    種：一般事務（技能検定業務、経理業務など） 

          採用予定人員：１人 

          年 齢 要 件：４０歳以下の人 
※労働施策総合推進法施行規則第１条の３第１項第３号イに該当 

 

 

２ 労働条件など（詳細な条件についてはお問合せください） 

給 与 

・高知県職員に準じて、高知県の行政職給料表の適用を受ける職員の例に

より支給（採用前の職歴等に応じて加算される場合あり）。 

・賞与（期末・勤勉手当）の支給。 

・扶養手当や通勤手当などの支給（支給要件に該当の場合）。 

勤務時間 
午前８時３０分から１７時１５分まで（休憩１時間） 

週３８時間４５分 

休 日 等 

土曜日、日曜日、祝祭日及び年末年始 

ただし、技能検定業務等で休日勤務あり。 

（休日勤務した場合は、休日を平日に振替） 

休 暇 年次有給休暇、特別休暇（夏期休暇、看護休暇、短期介護休暇など） 

社会保険 健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労災保険 

 

 

 

 

お問い合わせは下記まで 
 

 ・高知県職業能力開発協会 

 【場 所】〒781-5101 高知市布師田 3992－4 

 【連絡先】電話：088-846-2300 FAX：088-846-2302 Email：manabe@kovada.or.jp 

 【担 当】事務局次長 眞鍋 幸明（まなべ ひであき） 

mailto:manabe@kovada.or.jp

